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 نوآوری آموزشی

انیتوسط دانشجو دیاسات  سیتدر تیفیک  یابیارز ۀنحو یبازنگر  

 

  یصورت کاغذبه  هاینظرخواه شیمعمول بوده است. تا چند سال پ   ربازیاز د د،یدر مورد عملکرد اسات ان،یاز دانشجو ینظرخواه

.  ردیگیصورت م یکی صورت الکترونبه شتریب ینظرخواه ن یامروزه ا یول گرفتیجلسات درس صورت م نیاز آخر ی کیو در 

 ونسکوی یکرس یراهبرد ی مراتب در شورا  ،یکیالکترون یهایاعتبار نظرخواه زانیمتعدد در مورد م یهاگزارش افتیدنبال دربه

 :بحث گذارده شد و گفته شد کهبه یدر آموزش مهندس

که   کنند یاز دوستان را مأمور م یکی یرا با رغبت و دقت انجام نداده و در موارد یکیالکترون ینظرخواه انیدانشجو .1

 .دیرا پر نما  یکیالکترون ینظرخواه یهابرگه

.  دانند یجز اتلاف وقت نم یزیندارند و انجام آنرا چ ها یو اثربخش بودن نظرخواه دیمفبه یاعتقاد انیاز دانشجو یگروه .2

 .دنبال نخواهد داشتبه یرییتغ چیه  میرا بده  یما هر نظر ندیگویم انیدانشجو

که   یاز کسان  ینظرخواه ۀجیو معتقدند که نت ستندیموافق ن یبودن شرکت در نظرخواه یبا اجبار انیاز دانشجو یاریبس .3

 .ندارد  یاند، اعتبار کافشرکت کرده ندیفرا نیاجبار در ابه

خود را   یمطلع شود، گاه نظرات واقع ینظرخواه جهیآنکه استاد قبل از رد کردن نمره درس از نت میاز ب انیدانشجو .4

 .کنندیمنعکس نم

توسط کارشناس  وتریبه کامپ جیو سپس ورود نتا  انیاز دانشجو یکاغذ ینظرخواه یقبل ستمیس د،یاز اسات یگروه نظربه .5

 .به همراه داشته است یمعتبرتر جینتا یاست، ول ترنهیآموزش، گرچه زمانبرتر و پرهز

 .نارساست یدر موارد زیارائه آنها ن ۀو نحو ادیآمده، ز ریکه در کادر ز ،ی کنون یتعداد سؤالات نظرخواه دیاسات نظربه .6

 3،  2،  1  ی هاارائه دهند. )مثل سوال   ی نانیدر مورد آنها نظرات قابل اطم  توانندینم  انیاند و دانشجوسؤالات نامناسب  یبرخ  ،

10) 

 ( 6ندارند )مثل سؤال  تیچندان موضوع  ،یو اصل هی در دروس علوم پا  ژهیواز دروس، به یها، حداقل در برخسؤال  یبرخ 

 (15، 14، 13 یهادر هم ادغام شوند )مثل سؤال توانندیها با هم فصل مشترک دارند و مسؤال  یبرخ                          
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 ان یتوسط دانشجو  دیاسات  یابیپرسشنامه ارز  یسؤالات کنون

 تسلط استاد بر موضوع درس .1
 یلیاستاد در رشته تحص ی دانش عموم .2
 استاد در ارائه مباحث  ی شیاندو ژرف ینگرجامع .3
 درس ی انتقال مطالب اساس ییتوانا .4
 در ارائه مطالب  یوستگیو پ  تیطرح درس مناسب و جامع  داشتن .5
 و استفاده از منابع روزآمد   دیطرح مباحث جد یبرا کوشش .6
 آموزش با اهداف درس  یهاوهیراهبردها و ش تناسب .7
 با توجه به اهداف درس انیمناسب از دانشجو یابیارزش یهاوهیاز ش استفاده .8
 در مباحث درس انیدادن دانشجو شرکت .9
 و مطالعه قیجهت تحق انیو رغبت در دانشجو زهیانگ جادیا .10
 کلاس )نظم و زمان( تیریمد نحوه .11
 ( با استاد در خارج از کلاسیرحضوریو غ  یارتباط )حضور امکان .12

 و احترام متقابل انیبا دانشجو یآداب و رفتار اجتماع  .13
 انیدانشجو  یهادگاهیانتقادها و د شنهادها،یو معقول به پ  یمنطق واکنش .14
 انیدانشجو میاستاد و تکر یی روگشاده .15

 

 :شودیعرضه م   ریز  یشنهادهای فوق پ  یهارفع چالش  ی برا

 

 یشنهادیشود )پرسشنامه پ  یآن بازنگر یهاو سؤال   ابدیتا حد امکان کاهش  ، یپرسشنامه نظرخواه یهاسؤال تعداد .1

 .است( وستیپ   دیجد

س،  نخبه و فعال هر کلا انیاز دانشجو میمستق  یاکتفا نشده و با تماس و نظرخواه یکیالکترون ینظرخواه جهینتبه تنها .2

  یآموزش شنهادیمنظور پ  نیاو دروس آنها کسب گردد )به دیاسات یآموزش یهاتی در مورد فعال یترقیاطلاعات دق

 .شده است( شنهادیدانشکده« پ  قی»فهرست تشو

  لاتیو تحص یدروس کارشناس  ای) یلیتکم لاتیو تحص یکارشناس انیاز دانشجو ینظرخواه ۀصورت امکان پرسشنام در .3

 .متفاوت باشد( یلیتکم

آنها در مورد کل برنامه و نقاط   شنهاداتیآموختگان و کسب نظرات و پ از دانش ینظرخواه یجداگانه برا ۀپرسشنام کی .4

 .شود یقوت و ضعف آن طراح

 ف،یخارج از رد یها )حذف داده ردیصورت گ یآمار  لیتحل ها ی نظرخواه ۀجینت یبرو تر، قیبه اطلاعات دق یابیدست یبرا .5

 .نرمال آنها، و ...( عیها، توزبودن پاسخ یتصادفتوجه به 

)استخدام،   ینظرخواه یهدف در نظر گرفته شده برامنظور، بسته به نیاهدفدار باشد. به ینظرخواه جیاز نتا استفاده .6

 .اعمال کرد یمناسب  بیبر هر سؤال ضر یآمار لیتحل  یدر ط توانی...(، م ع،یترف

 .شوند قیو تشو  یمعرف یاگونهبه ،یابیارز ۀج ینت نیبهتر یدارا د یاسات %10حداقل  مسالین هر .7
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 .ابدیآنها ارتقاء  یآموزش یهاییتازه استخدام، توانا دیاسات یبرا ژهیوبه ،یآموزش یهاکارگاه یبرگزار با .8

در    ،یینها ۀ(، آمده است. پرسشنام2وستیپ) یی ( و پرسشنامه نها1  وستیپ) یشنهادیپرسشنامه پ  یساختار عموم وستیپ به

 .دیرس بیتصوبه ، یفن  سیپرد یآموزش ی شورا 21/10/1394مورخ  ۀجلس

 

1395. م.، خرداد  ح  
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